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ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕЛЫМ

ШЕСТОЙ СОЗЫВ

ВТОРОЕ ЗАСЕДАНЕ 

РЕШЕНИЕ
от  27.10.2016  № 19/2
п. Пелым

О состоянии системы образования в городском округе Пелым
       Заслушав информацию ведущего специалиста отдела образования, культуры, спорта и по делам молодежи администрации городского округа Пелым Сорокину О.В. «О состоянии системы образования в городском округе Пелым», Дума городского округа Пелым
РЕШИЛА:

       1. Принять к сведению информацию администрации городского округа Пелым «О состоянии системы образования в городском округе Пелым» (прилагается).

       2. Настоящее решение опубликовать в газете «Пелымский вестник», разместить на официальном сайте городского округа Пелым в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава городского округа Пелым                                           

     Ш.Т. Алиев 

Председатель Думы 

городского округа Пелым                                                                     С.Н. Зубков 
Приложение к решению Думы

городского округа Пелым


от 27.10.2016 № 19/2 

О состоянии системы образования в городском округе Пелым

                                                
1. Основные демографические характеристики

На территории городского округа Пелым по данным статистики на 01.01.2016 года зарегистрировано 3948 человек, из них взрослые 3128.  Несовершеннолетних детей в возрасте от 0 до 18 лет 821 человек, что составляет 21 % от общего количества жителей городского округа Пелым (девочек 394, мальчиков 427) , в том числе на сельской местности в п. Атымья зарегистрировано 132 ребёнка (девочек 56, мальчиков 76) (16, % от общего числа детей территории и 3,3 % от общего количества жителей городского округа Пелым).

Фактически на территории проживает 818 детей в возрасте от 0  до 18 лет (по сведениям ГБУЗО СО «Краснотурьинская городская больница» на 01.07.2016 года), что составляет 20,7% общего числа граждан городского округа Пелым,  на селе  проживает 98 детей, это 11,9% от общего числа детей территории и 2,48% от общего числа зарегистрированных в городском округе Пелым. По сравнению с 2015 годом численность детей увеличилось на 19 человек.

По данным Управления социальной политики в городском округе Пелым зарегистрировано:

- 39  многодетных  семей,  в них детей 134;

- 45  малообеспеченных семей;

- 16 неполных семей, у них детей 24;

- 16 одиноких матерей, у них детей 24;

- 18 семей, воспитывающие детей инвалидов, в них детей 19;

- 12 опекаемых семей в них опекаемых детей 12.

          По данным комиссии подразделения по делам несовершеннолетних (ПДН) муниципального отдела МВД Российской Федерации «Ивдельский»   на учете состоят:


- несовершеннолетних детей – 2;


- 1 семья, в них детей 1.

По данным территориальной комиссии по делам несовершеннолетних г. Ивделя Свердловской области  на учете состоят 3 семьи, в них детей 8.

В системе образования  работают 142 человека,  что составляет 4,7 % (для 

сравнения в Пелымском ЛПУ примерно работают  23% взрослого населения). 

В муниципальных образовательных учреждениях на 01.10.2016 года обучается 706 детей, в том числе посещают:

- дошкольное учреждение – 181 чел.; населения)

- общеобразовательные школы – 438 чел.;

- дополнительное образование детей (ДШИ) – 83 чел. 

Средняя заработная плата по образованию составляет  24 310,0 рублей.

Фонд начисленной заработной платы работников учреждений образования 29974,4 тыс.р.

2. Муниципальная система образования

Система образования городского округа Пелым представлена 5 учреждениями:

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 п. Пелым (далее – МКОУ СОШ №1 п. Пелым);

- Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 п. Атымья (далее – МКОУ СОШ №2 п. Атымья);

- Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 2 «Колобок» (далее - МАДОУ д/с №2 Колобок);

 - Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств» (далее - МКУ ДОД  «ДШИ»);

- Муниципальное казенное учреждение городского округа Пелым «Информационно-методический центр» (далее – МКУ ГОП «ИМЦ»). 

2.1 Дошкольное образование

В городском округе Пелым с 01 января 2016 года проведена оптимизация системы дошкольного образования. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 1 «Тополек» реорганизован путем присоединения к Муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский сад № 2 «Колобок», постановление главы городского округа Пелым от 16.10.2016  №  7 «О реорганизации муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 1 «Тополек» путем присоединения к муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский сад № 2 «Колобок»».

В городском округе Пелым функционирует одно дошкольное образовательное учреждение, 2 здания.

В городском округе Пелым на 01.10. 2016 года проживает 347 детей в возрасте  от 0 до 7 лет, из них  291 ребенок  подлежит охвату услугами ДОУ (возраст от 1,5 до 7 лет), в сравнении с 2015 годом показатель вырос на 19 детей.

В целях реализации указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» дошкольные образовательные учреждения посещают 181 детей, что составляет 62 % от числа детей подлежащих охвату дошкольным образованием, по сравнению с показателями на 01 января 2016 года  посещают детский сад то же количество детей, планируется выдать до 31.12.2016 года 17 направлений в детский сад. 

Дошкольное учреждение работает в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС).

Выпускников 2016 года 35 детей.

В 2016 году в детском саду функционирует 9 возрастных групп.

По состоянию на 01 июня 2016 года возникла потребность открытия в детском саду дополнительной десятой группы для детей дошкольного возраста, в связи с увеличением рождаемости детей в городском округе Пелым.

На 01 января 2017 года планируется  открытие 10 группы  по количеству поданных заявлений.

В детском саду для открытия дополнительной группы помещение, оборудование, методические материалы имеются.

На основании нормативов по определению численности работников дошкольной организации, оплата труда которых финансируется за счет субвенций, предоставляемых из областного бюджета дополнительно требуется введение 5,25  штатных единиц. Для организации деятельности работы 10 группы необходимо привлечение дополнительных сотрудников в учреждение.

Всего в городском округе Пелым мест для получения услуг дошкольного образования 240, загружены детские сады на 75% . 

По состоянию на 01 октября 2016 года, организована, но не работает (отсутствие лицензии) группа дошкольного образования в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №2 п. Атымья. Вместимость группы 20 мест. Введение группы в действие  позволило увеличить охват детей  дошкольным образованием в п. Атымья, показатель охвата детей дошкольного возраста вырос бы на 10 %. (нормы САНПина)

Детский сад работает по 11-часовому режиму, с четырех-разовым питанием. Стоимость питания в детских садах  составляет 116 рублей в день на одного ребенка. В 2016 году размер стоимости содержания 1 ребенка в ДОУ составил 9566,0 рублей  по сравнению с 2014 годом показатель повысился на 873 рубля. Родительская плата составляет 2134,0 рублей в месяц. Увеличилась на 71,9 % с 01 января 2016 года.

В 2016 году  бюджет дошкольного учреждения  составил 20797,792 тыс.руб., 28,4 % от суммы бюджета по разделу «Образование» в бюджете городского округа Пелым. В бюджете учреждения, в том числе, заложены средства на улучшение материально-технической базы учреждений. 

В дошкольном образовании работает 53 сотрудника из них педагогических работников 23 человека. Средняя заработная плата в учреждениях дошкольного образования установлена  «Дорожной картой», по итогам 2015 года и 9 месяцев 2016 года показатели достигнуты.

Заработная плата в учреждениях дошкольного образования

	средняя заработная плата, категории работников
	2014 год
	2015 год
	на 01.10. 2016 

(9 месяцев)

	Весь персонал учреждений
	17300,0
	21070,0
	15 085,0

	в т.ч. воспитатели
	29107,0
	28306,0
	29 147,0


За последние пять лет в МАДОУ детский сад №2 «Колобок» (2 здания) были проведены следующие работы:

Установка уличного спортивного оборудования.

Замена кровли на здании д/с «Тополек».

Ремонт здания фасада д/с «Тополек», замена оконных блоков.

Ремонт отопительной системы детских садов.

Ремонт канализационной системы д/сада «Тополек».

Установка пожарной сигнализации в зданиях детских садов.

Приобретение кухонного оборудования.

Замена комплектов пастельного белья.

Приобретение мебели для групп.

Приобретение спортивного оборудования и инвентаря.

Приобретение мультимедийной установки.

Замена входных дверей в детском саду «Тополек».

Установка тревожной кнопки.

Замена ограждения территории д/с «Тополек».

2.2 Общее образование

Среднее полное общее образование городского округа Пелым представлено двумя средними общеобразовательными школами п. Пелым и п. Атымья, которые работают в статусе казенных учреждений. Школа в п. Атымья – малокомплектная. Школы работают по пятидневной учебной неделе. МКОУ СОШ №1 п. Пелым предоставляет гражданам формы обучения: очную, очно-заочную. В МКОУ СОШ №2 п. Атымья только очная форма (очно-заочную форму обучения с 1.09.2014 приостановили как не эффективную).

Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях продолжает снижаться. По состоянию на 01.10.2016 года в школах обучается 437 человек по очной форме (в 2012-2013 уч. году - 489 человек, в 2013-2014 уч. году – 455 человек, в 2014-2015 уч. году – 444 человека, в 2015-2016 уч. году 452 человека).

Численность первоклассников – 41 детей; 

кол- во детей в начальной ступени  образования – 179 человека;

основное звено – 225 человек;

старшее звено – 33 человек;

заочная форма обучение – 1 чел (11 класс).

Наполняемость классов в городской школе – 19,2 чел, в сельской школе – 5,8 человек. На одного педагогического работника в  МКОУСОШ №1 п. Пелым  приходится 16 человек, в МКОУ СОШ №2 п.Атымья -  7,6 человек74

В городском округе Пелым одно учреждение МКОУ СОШ №1 п. Пелым  работает в две смены (50% школ территории). Во вторую смену обучаются 2,3 классы, всего 85 человек, что составляет 19,4 % от общего числа обучающихся в школах.

Общая численность работников общеобразовательных учреждений составляет 79 человек. Педагогических работников 31 человек, что составляет 39 % от общего количества работников.

 Доля педагогов имеющих высшую и первую квалификационную категорию в общеобразовательных учреждениях составляет 74%, педагогов до 35 лет – 5 чел (13%), педагогов пенсионного возраста 10 человек (25,6 %). 

Благодаря реализации в городском округе Пелым муниципальной программы «Развитие образования в городском округе Пелым «Наша новая школа» ежегодно улучшается материально-техническая база  общеобразовательных учреждений. 

Самым крупным образовательным учреждением на территории является   МКОУ СОШ №1 п. Пелым, поэтому в это учреждение было направлено наибольшее количество средств для приведения его в соответствие со стандартами современной школы. 

За последние пять лет в МКОУ СОШ №1 п. Пелым были проведены следующие работы:

Капитальный ремонт медицинского кабинета.

Замена деревянных оконных блоков на блоки из ПВХ.

Восстановление отмостки вокруг здания.

Капитальный ремонт системы отопления.

Капитальный ремонт системы вентиляции.

Капитальный ремонт кровли и фундаментов пристроя здания (актовый и спортивных залы).


Проведена очистка полов в коридорах ОУ от слоя старой краски.

Капитальный ремонт силового оборудования.

Капитальный ремонт электроосвещения.

Проведение ежегодных косметических ремонтов помещений общего пользования (коридоры, туалеты, актовый и спортивный залы, столовая, отдельные учебные кабинеты).

Косметический ремонт актового зала (приобретение мягких кресел, жалюзей на окна, пошив одежды сцены)

Оснащение школы техническим оборудованиям для организации и проведения ГИА (ЕГЭ и ОГЭ).

Приобретение кухонного оборудования для пищеблоков (пароконвектомат, плита, шкаф холодильный, мясорубка, посуда, 

Приобретение оборудования для медицинского кабинета.

Оснащение кабинета технологии (электрическая плата с духовым шкафом, холодильник компрессорный, стол обеденный с гигиеническим покрытием).

Приобретение новой школьной мебели для 13 кабинетов (парты и стулья).

Оснащение кабинета информатики, в том числе рабочих мест учителей (кресла-13, ноутбуков – 18, подставки для ног для рабочего места ученика – 13, системный блок – 7, сервер хранения информации -1, интернет шлюз -1, процессоров -10, планшет, принтер лазерный, компьютер (комплект) – 2).

Оснащение кабинета ОБЖ.

Приобретение комплекта «Мобильный класс» для начальной школы – 2. В каждый комплект входит: ноутбук педагога, интерактивная доска, мультимедийный проектор, документ-камера, система тестирования, модульная система экспериментов PROLog, устройство беспроводной организации сети D-Link, ноутбук -13 шт.

Приобретение комплекта «Цифровой кабинет физики» – 1 шт. В составе комплекта: ноутбук педагога, интерактивная доска, мультимедийный проектор, документ-камера, система тестирования, цифровая лаборатория (1 + 15).

Приобретение лыжного инвентаря – 27 комплектов (лыжи, ботинки и палки).

Приобретение лабораторного оборудования для кабинетов физики и химии. 

Приобретение для занятий ПДД модуля четырехстороннего перекрестка-1.

Приобретены для кабинетов мультимедийные проекторы – 8, интерактивные доски- 6.

Приобретены для кабинетов начальной школы столы ученические с регулируемыми по высоте и наклону столешницы – 48, столы ученические регулируемы по высоте – 96. 
Установлена универсальная детская дворовая площадка.

Установлено видеонаблюдения.

МКОУ СОШ №2 п. Атымья были проведены следующие работы:

Приобретение кухонного оборудования (пароконвектомат).

Частичный ремонт кровли на здании.

Ремонт туалета.


Приобретение лабораторного оборудования для кабинетов физики и химии.

Приобретение лыжного инвентаря.

Приобретение кухонного оборудования для пищеблока.

Приобретение школьной мебели.

Оснащение школы техническим оборудованиям для организации и проведения ГИА (ЕГЭ и ОГЭ).

Средняя заработная плата  в общеобразовательных учреждениях на 01.10.2016 года составляет 24310,0 средняя заработная плата у учителей составляет 31074,0 руб. 

Всего бюджет расходов на общее образование составил 58,78% от всего бюджета на образование в городском округе Пелым в 2016 году. 

Общеобразовательные организации работают в соответствии с ФГОС: в школах по новым стандартам обучается 62% детей – это обучающиеся начальной школы  179 человек и 5-е - 6-е классы  93 человек, всего 272 детей.

С 01 сентября 2016 года перешли на это обучение 6-е классы общеобразовательных учреждений.

Качество знаний  по итогам общей успеваемости за год составляет  41% (увеличение от  показателя 2015 года составляет 1%).

Качество  образования (учащиеся, которые учатся на «4»  и «5»)

	Учреждения
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015 
	2015-2016

	СОШ № 1 п.Пелым
	48%
	44%
	44,8 %
	43,3%
	41%
	43,7 %
	42%

	СОШ № 2 п. Атымья
	32%
	30%
	36%
	37%
	27%
	36%
	40%

	Всего по ГО
	40%
	37%
	40,4%
	43%
	40%
	40 %
	41 %



В МКОУ СОШ № 1 п. Пелым функционирует электронный журнал и электронный дневник учащегося, который используется на  90%. 

Структура проведения государственной итоговой аттестации 

в 2016 году

В общеобразовательных учреждениях созданы пункты проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования (ГИА-9), в том числе в форме единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ), в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ), на территории городского округа Пелым в основной период 2016 года (далее ППЭ): 

7001 - МКОУ СОШ №1 п. Пелым;

7002 -  МКОУ СОШ №1 п. Пелым.

Руководителями ППЭ назначены педагоги общеобразовательных учреждений с большим опытом работы:

7001 – Ларина Татьяна Александровна;

7002 -  Голявина Лидия Владимировна.

Вместимость (по каждому ППЭ в соответствии с количеством мест в каждой аудитории): 7001 – 60 мест, 7002 – 9 мест.

В городском округе Пелым созданы два пункта для проведения обработки и хранения экзаменационных материалов ГИА-9:

на базе МКУ ГОП «Информационно-методический центр» для ППЭ 7001;
на базе МКОУ СОШ №2 п. Атымья для ППЭ 7002,  в связи с отдаленностью территории от районного центра, 28 километров. (Прямое автомобильное сообщение до поселка Атымья отсутствует, поезда ходят, согласно расписания, которое в мае 2016 года поменялось. Экзаменационные материалы в пункт обработки и хранения МКУ ГОП «Информационно-методический центр» в п. Пелым не могут быть доставлены вовремя). Сохранность оборудования обеспечена.

ППЭ 7001, 7002 обеспечены техническим оборудованием для проведения ГИА. Причин для обращения ППЭ на федеральные «горячие линии» (печать КИМ, Говорения) не было. Оборудование ППЭ в рабочем состоянии, сохранность оборудования ППЭ обеспечена. 

В городском округе Пелым приняли участие в ГИА-11 35 человек, из них 5 выпускников прошлых лет. ЕГЭ туристов не зарегистрировано. Недопущенных ГИА-11 2 выпускника МКОУ СОШ №1 п. Пелым.

Обобщенные сведения о результатах ГИА

(без выпускников прошлых лет)

	Предмет
	Количество участников ЕГЭ, чел.
	Количество высоко-балльников 

(81-100), чел.
	Доля высоко-балльников (81-100), %
	Количество 100-балльников, чел.
	Доля 100-балльни-ков, %
	Количество не преодолевших мин. порога по предмету, чел.
	Доля не преодолев-ших мин. порога
, %

	РЯ
	30
	4
	13,3
	0
	0
	0
	0

	МА-Б
	29
	10
	34,5
	5
	18,5
	2
	6,9

	МА-П
	27
	1
	3,7
	0
	0
	2
	7,4

	ЛИ
	2
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	ГЕО
	1
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	ХИМ
	2
	0
	0
	0
	0
	1
	50

	ФИЗ
	13
	0
	0
	0
	0
	1
	7,7

	БИО
	3
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	ИСТ
	4
	0
	0
	0
	0
	1
	25

	ОБЩ
	20
	0
	0
	0
	0
	5
	25

	ИНФ
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0


В городском округе Пелым приняли участие в ГИА-9 34 человека, из них в форме ГВЭ  1 человек.

Обобщенные сведения о результатах ГИА-9 (без учета ГВЭ)

	Предмет
	Количество участников ОГЭ, чел.
	Количество сдавших на «5», %
	Доля сдавших на «5», %
	Количество сдавших на «2» и ниже, %
	Доля сдавших на «2» и ниже, %

	РЯ
	33
	8/24,2
	24,2
	1/3
	3

	МА
	32
	10/31,2
	31,2
	1/3,1
	3,1

	ЛИТ
	1
	0
	0
	0
	0

	ГЕО
	16
	1/6,25
	6,25
	5/31,25
	31,25

	ХИМ
	3
	1/33,3
	33,3
	0
	0

	ФИЗ
	12
	0
	0
	1/8,3
	8,3

	БИО
	6
	0
	0
	3/100
	100

	ИСТ
	4
	0
	0
	1/75
	75

	ОБЩ
	23
	0
	0
	4/17,39
	17,39



Общественными наблюдателями, за ходом проведения ГИА, нарушений не выявлено.

В территориальную подкомиссию Конфликтной комиссии Свердловской области в городском округе Пелым обращений выпускников и родителей не зарегистрировано.

Потребности муниципального образования в повышении квалификации кадров ППЭ (объемы, формы) отсутствует, все обучены, есть резерв.

По результатам данного анализа в городском округе Пелым разработаны дорожные карты подготовки к ГИА в 2017 году.

Выпускники общеобразовательных учреждений ГИА -11 и ГИА-9 в 2016 году сдали все. Не успешно сдают  ГИА обучающиеся очно-заочной формы обучения МКОУ СОШ №1 п. Пелым.
Достижения в образовании:

	Мероприятие 
	2013
	2014
	2015
	2016

	Медалисты: 
	
	
	
	

	Серебряная медаль «За особые успехи в учении»
	1

(СОШ№1)
	0
	0
	0

	Золотая медаль «За особые успехи в учении»
	0
	1

(СОШ№1)
	1

(СОШ№1)
	3

(СОШ№1)

	Аттестат с отличием выпускников 

11 классов
	-
	1

(СОШ№1)
	1

(СОШ№1)
	3

(СОШ№1)

	Аттестат с отличием выпускников 

9 классов
	1

(СОШ№1)
	1

(СОШ№1)
	-
	2

(СОШ№1)

	Премия «Одаренный ребенок»
	5
	46, в т.ч. 38 победители (5основные номинации и 33 в составе коллектива) и 8 номинантов на премию
	21 человек, 13 получили премию и 8 номинантов
	12 номинантов,

5 

получили премию

	Стипендия главы  «Отличник школы»
	28
	24
	13 
	19

	Участие детей в олимпиадах и конкурсах в образовании  муниципального, окружного, областного, российского и международного уровня 
	372
	466
	466
	601


В 2016 году на поддержку талантливых детей и педагогов муниципальным бюджетом выделено 131 844,0. рублей 

Методистами  МКУ ИМЦ создана база данных  одаренных детей и педагогов. На территории разрабатывается система работы с одаренными детьми и молодежью. 

Способствуют росту педагогического мастерства  и профессиональные конкурсы педагогов – «Педагог года», а с 2016 года вводится муниципальный конкурс педагогического мастерства классных руководителей «Самый классный классный».

В номинации «Педагог года»  победителем 2015 года стал учитель начальных классов  МКОУ СОШ № 1 п. Пелым Ветошкина Т.Н., а победителем 2016 года стал учитель физической культуры МКОУ СОШ № 1 п. Пелым Бузрукова Ю.С.

Итоги летней оздоровительной кампании в 2016 году

Летняя оздоровительная кампания в городском округе Пелым возложена на МКУ ГОП «Информационно-методический центр». Специалисты методического центра курируют вопросы оздоровления всех образовательных учреждений территории, которые занимаются этим направлением.

Для детей в летний период 2016 года были использованы следующие формы отдыха и оздоровления:

	 Организованные формы отдыха и оздоровления
	2015
	2016

	1.Всего детей от 6,5 до 18 лет включительно
	504
	452

	2.Всего отдохнуло детей  (Целевые показатели охвата отдыхом и оздоровлением)
	1060
	1109

	2.1.В том числе за пределами Свердловской области (выезд с родителями)
	65
	49

	3.Детские оздоровительные лагеря
	208
	196

	3.1.Загородные оздоровительные лагеря, в том числе на базе санаториев-профилакториев
	75
	75

	3.2.Лагеря дневного пребывания различных профилей продолжительностью 21 день
	100
	100

	3.3.Оборонно-спортивные лагеря
	3
	0

	3.4.Отдых на Черноморском побережье «Поезд здоровья»
	10
	10

	4. Санаторно-курортные учреждения, детские санатории и круглогодичные лагеря санаторного типа
	22
	21

	5.Малозатратные формы отдыха (туристические, палаточные, другие лагеря и многодневные походы, творческие профильные смены при муниципальных учреждениях и др.)
	799
	866

	6.Всего трудоустроено в  летний период, в том числе через:
	53
	47

	-службу занятости населения
	53
	47


Общее количество оздоровленных детей  1109  из них:

468 – дети находящихся в трудной жизненной ситуации из них:

5- детей находящихся по опекой;

1-  ребенок инвалид;

462- детей из малообеспеченных семей.

На организацию отдыха, оздоровления и занятости в 2016 году направлено на 01.10.2016 г 

1079,2 т.р.– областной бюджет;  израсходовано – 1079,2 т.р.;  

325,05 т.р.  - Местный бюджет ;   израсходовано – 318,057 т.р.;  

3037,7 т.р.  – средства предприятий;  израсходовано -3037,7 т.р.; 

256,2 т.р.  – средства родителей; израсходовано -256,2 т.р.; 

65,8 т.р. - средства Центра занятости г. Ивделя; израсходовано - 65,8 т.р.;  

Общая сумма составила: 4756,95 т.р.
Доля источников финансирования оздоровительной кампании в 2016 году.

	Местный бюджет 
	Областной бюджет
	Средства предприятий 
	Средства родителей 
	Средства Центра занятости города Ивделя
	Другие источники



	6,8%
	22,6%
	63,8
	5,3%
	1,3%
	0


В период летней оздоровительной кампании оздоровлено 1109 несовершеннолетних детей, каждый ребенок разными формами оздоровления был охвачен дважды и трижды.

Работа комиссий в области образования

Межведомственная комиссия по контролю организации питания в образовательных учреждениях городского округа Пелым.

Комиссия по комплектованию муниципальных дошкольных образовательных учреждений городского округа Пелым.

Совет при главе городского округа Пелым по реализации приоритетного национального проекта «Образование».


 Комиссия по назначению обучающимся  муниципальных общеобразовательных учреждений средних общеобразовательных школ городского округа Пелым именной стипендии главы городского округа  Пелым «Отличник школы».

Оказание муниципальных услуг в сфере образования

В 2016 году обновлены административные регламенты по предоставлению государственных и муниципальных услуг населению:

Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения городского округа Пелым.

Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения городского округа Пелым». 
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Зачисление в общеобразовательные учреждения городского округа Пелым»

Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках образовательных учреждений городского округа Пелым».
2.3 Дополнительное образование

Дополнительное образование на территории представлено Муниципальным казенным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Детская школа искусств» и  ведомственными  (Пелымское ЛПУ МГ, муниципальные учреждения культуры) секциями, кружками по интересам детей. Охват дополнительной занятостью детей составляет 955 детей, что составляет  174,6 % от числа детей 5-18 лет проживающих на территории, т.е. практически каждый ребенок посещает 2 кружка или секции.

 Дополнительным образованием в рамках внеурочной занятости в школах охвачено более 400 человек.  В связи с переходом на ФГОС всего начального звена в школах городского округа Пелым за период 2013-2015 года увеличилось число занимающихся на 280 человек.

МКОУ ДОД «ДШИ» – 87 человек, в школе работают три отделения: музыкального искусства, изобразительного искусства, эстетическое отделение. По сравнению с 2015-2016 уч. годом контингент детей уменьшился на 10 человек, но в течении учебного года показатель выравнивается.

Средняя заработная плата сотрудников ДШИ на 01.10.2016 года составляет 20 244,0  рублей. Средняя заработная плата работников в МКОУ ДОД ДШИ составляет  21 926,0 рублей, средняя заработная плата педагогических работников в ДШИ составляет 26 902,0 рублей.

3. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

Широкий круг задач, поставленных Президентом  Российской Федерации в Послании  Федеральному Собранию, дал мощный стимул качественному изменению всей отрасли образования.
 С 1 января 2015 года применяется  профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)"», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н

Стандарт предназначен для установления единых требований к содержанию и качеству профессиональной педагогической деятельности, для оценки уровня квалификации педагогов.

Всё это, безусловно, задаёт вектор тех серьезных системных изменений, которые происходят в сфере образования, в т. ч и в нашем Пелыме.

 Реализация права на образование лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов традиционно является одним из значимых аспектов государственной политики в сфере образования.

Право на образование гарантировано каждому гражданину Российской Федерации (статья 43 Конституции РФ). Реализация данного права обеспечивается Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Впервые на законодательном уровне введено понятие «обучающийся с ограниченными возможностями здоровья» (как субъект образовательной деятельности) — это физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования без создания специальных условий. Содержание образования обучающихся с ОВЗ определяется адаптированной образовательной программой (применяемой на различных образовательных уровнях), а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации.

С 1 сентября 2016 года мы принимаем детей с ОВЗ в дошкольные учреждения и  1-е классы общеобразовательных учреждений, в учреждения дополнительного образования детей. 

В 1-е классы общеобразовательных учреждения поступило 2 ребенка с ОВЗ, в том числе 1 ребенок В МКОУ СОШ №2 п. Атымья.

В общеобразовательных учреждениях разработаны рабочие программы  по работе с детьми с ОВЗ.

Наша главная общая задача – способствовать качественному изменению образования в соответствии с требованиями времени. Мы объединяем все усилия в интересах наших детей.  
� Для русского языка, математики (базовой и профильной) после пересдач;





